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FRAGMENTO PRESENTACIÓN 

 

Soy Ingeniero Mecánico Mantenimiento Industrial y actualmente cursando primer año de Ingeniería Civil 

Industrial Mención Gestión. En proyectos mineros alta capacidad de trabajo en equipo, pro-activo, con 

altos estándares de calidad y seguridad, capaz de liderar equipos de trabajo, respetuoso y cordial, en el 

área de planificación capaz de controlar HH, estatus de avance de proyectos, proyección de avances de 

proyectos, incidencia de cada actividad en los proyectos, informes consolidados de los mantenimientos, 

control de dotación del contrato, gestión de insumos de proyectos y mantenimientos, creación de 

proyectos y mantenimientos, control de recurso, análisis de mantenimientos según gráficos Jack Knife, 

control de disponibilidad física y contractual de los equipos, indicadores MTBF – MTTR -MTFS, control 

de adherencia a mantenimientos realizados, amplio conocimiento en equipos Komatsu, Bucyruss y 

Hitachi. 

 

 

ANTECEDENTES PERSONALES 
 

- Nombre: Eduardo Humberto Matamoros Quiroz  

- Edad: 34 años 

- Fecha de nacimiento: 07/01/1985 

- Nacionalidad: Chilena 

- Estado civil: Casado                                                                

- Run: 15.975.534-7 

- Ciudad de Residencia: Antofagasta, Chile. 

- Dirección: Reumen #02460, Coviefi. 

- Celular: +56 956633364 

- Teléfono fijo: 55 2833531 

- Licencia de conducir: Clase B 

- E-mail: edo.matamoros.q@gmail.com 

 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 
Nivel de Estudios Establecimiento Logos 

Educación Básica Colegio Hrvastka Skola San Esteban 

 

Educación Media Colegio Eagle School 

 

Educación Superior Universidad Tecnológica de Chile Inacap 

 

Título Profesional 
Ingeniería Mecánica Mantenimiento 

Industrial (Titulado) 
 

Título Profesional 
Ingeniería Civil Industrial Mención 

Gestión (Estudiando) 
 

mailto:edo.matamoros.q@gmail.com


Página | 2  

 

ANTECEDENTES LABORALES 

 

➢ Nombre de empresa: ZAMINE SERVICE CHILE SPA. 

 Nombre de cargo: Gerente de Proyecto. 

 Área de trabajo: Área Mina (Minera Antucoya) 

 Tipo de experiencia: Full Time (Art. 22) 

 Fecha Inicio: Diciembre 2018 a la Actualidad. 

 

- Modelos y Cantidad de Equipos en Faena:  

 

• EX5600-6 FS – Diesel x 02, Minera Antucoya. 

• EX5600-6 BH - Diesel x 01, Minera Antucoya. 

 

- Resumen de Actividades: 

 

• Generación Mensual de Estados de Pago Variable y Fijo. 

• Generación Reporte de RRHH. 

• Generación Análisis de Confiabilidad por Sistemas a Japón (inglés). 

• Generación Reporte de Inventario. 

• Control y Seguimiento Mensual de Planes de Mantenimiento (PM – RI – CC). 

• Defensa de Auditoría Mensual de RECSS (Reglamento Especial Corporativo de 

Seguridad y Salud para empresas Contratistas y Subcontratistas). 

• Control y Seguimiento Mensual de Budget. 

• Programa Liderazgo Visible en Terreno.  

• Generación Reporte Anual Proyectado vs Real. 

 

➢ Nombre de empresa: ZAMINE SERVICE CHILE SPA. 

 Nombre de cargo: Jefe de Planificación. 

 Área de trabajo: Área Mina (Minera Antucoya) 

 Tipo de experiencia: Full Time (Art. 22) 

 Fecha Inicio: Noviembre 2016 a Diciembre 2018. 

 

- Modelos y Cantidad de Equipos en Faena:  

 

• EX5600-6 FS – Diesel x 02, Minera Antucoya. 

• EX5600-6 BH - Diesel x 01, Minera Antucoya. 

 

- Resumen de Actividades: 

 

• Generación Informe Detenciones Programadas v/s Imprevistas. 

• Generación Informe Disponibilidad Contractual. 

• Generación Informe Disponibilidad Física. 

• Generación Informe MTBF, MTTR y MTFS. 

• Generación de Solicitud de Repuestos para PM’s y Kit Reparación de Componentes. 

• Generación Programas Gantt’s de Mantenimiento. 

• Generación Plan Semanal y Semana +1. 

• Generación Plan Cuatrimestral 

• Generación Reporte Vulnerabilidades.  

• Generación Reporte Priorizaciones. 

• Generación Informe Plan Recambio Componentes. 

• Generación Análisis de Confiabilidad por Sistemas. 
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➢ Nombre de empresa: KOMATSU CHILE S.A. 

 Nombre de cargo: Planificador Senior Palas Hidráulicas. 

 Área de trabajo: Área Mina (Ministro Hales, Chuquicamata y Mina Sur) 

 Tipo de experiencia: Full Time (Art. 22) 

 Fecha Inicio: Octubre del 2016 a Noviembre 2016. 

 

- Modelos y Cantidad de Equipos en Faena:  

 

• PC-4000 BH – Diesel x 02, Ministro Hales. 

• PC-8000 FS – Eléctrica x 02, Ministro Hales. 

• PC-5500 FS – Diesel x 01, Ministro Hales.  

• PC-5500 BH – Diesel x 03, Chuquicamata.  

• PC-5500 FS – Eléctrica x 03, Mina Sur. 

 

- Resumen de Actividades: 

 

• Generación Informe Detenciones Programadas v/s Imprevistas. 

• Generación Informe Disponibilidad Contractual. 

• Generación Informe Disponibilidad Física. 

• Generación Informe MTBF, MTTR y MTFS. 

• Generación Informe Avance Horómetros. 

• Generación Programas Gantt’s de Mantenimiento. 

• Generación Plan Semanal. 

• Generación Plan Quincenal. 

• Generación Plan Mensual. 

• Generación Plan Anual. 

• Generación Plan Quinquenal. 

• Generación Informe Plan Recambio Componentes. 

• Programa Detenciones Mayores (Overhaul) 

 

➢ Nombre de empresa: KOMATSU CHILE S.A. 

 Nombre de cargo: Ingeniero Planificador. 

 Área de trabajo: Área Mina (División Ministro Hales) 

 Tipo de experiencia: Full Time 

 Fecha Inicio: Febrero del 2013 a Octubre 2016. 

 

- Modelos y Cantidad de Equipos en Faena: 

 

• PC-4000 BH – Diesel x 02. 

• PC-8000 FS – Eléctrica x 02. 

• PC-5500 FS – Diesel x 01. 

 

- Resumen de Actividades: 

 

• Generación Plan Semanal. 

• Generación Plan Quincenal. 

• Generación Plan Mensual. 

• Generación Plan Anual. 

• Generación Plan Quinquenal. 

• Control de Amenazas de Confiabilidad Operacional. 

• Solicitud y Seguimientos de Repuestos a Fábrica. 
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• Generación Informe Plan Recambio Componentes. 

• Generación Informe Proyección Pre-Cierre Mensual (Proyección Repuestos, 

Componentes, Horas Avance Palas, GET’s). 

• Control Equipos Apoyo (Camión Lubricador, Camión Pluma, Grúa Horquilla, Torres de 

Iluminación, Compresor, Máquina de Soldar, Hidrolavadora y Camionetas). 

• Control Herramientas Críticas y Elementos de Izaje. 

• Ingreso de Muestras de Aceites de Componentes. 

• Generación Informe Detenciones Programadas v/s Imprevistas. 

• Generación Informe Disponibilidad Contractual. 

• Generación Informe Disponibilidad Física. 

• Generación Informe MTBF, MTTR y MTFS. 

• Generación Informe Avance Horómetros. 

• Generación Programas Gantt’s de Mantenimiento. 

• Conciliación con el Cliente. 

• Generación Control Detenciones para EP (Estado de Pago). 

• Generación Informe de Baldes y Proyecciones de Cambio. 

• Apoyo Logístico (Mantenimiento West Fire, Solicitud Repuestos, Seguimiento 

Cotizaciones de Proveedores, Solicitud de Lubricantes, etc). 

 

➢ Nombre de empresa: INSER TRANSFIELD SERVICES LTDA.  

 Nombre de cargo: Ingeniero Planificador / Programador. 

 Área de trabajo: Área Óxido (Electro Winning en MEL.) 

 Tipo de experiencia: Full Time 

 Fecha Inicio: De Julio del 2012 a Febrero del 2013. 

  

Resumen de Actividades: Me desempeñé como Ingeniero Planificador del área de óxido Electro 

Winning en Minera Escondida Ltda. participando en proyectos tales como: Cambio de cañería de 3” 

de acero inoxidable en TK Diluyente, Cambio de sistema automatizado de UPS en portones de naves, 

cambio de cañería de CPVC (única empresa en Chile en hacer dicho Trabajo), Plataforma o Rampa de 

acceso para naves, Cambio de Rieles Eléctricos de puentes grúa, etc. 

 

Realizo informes consolidados con las actividades de los proyectos en ejecución, informe de Template 

para Minera Escondida especificando en avance real de los proyectos, realización de OT para los 

proyectos, informe semanal de dotación proyectada de HH, reporte diario de avance de los proyectos, 

control en terreno para verificar insitu el avance real de los proyectos, programa gantt´s de los 

proyectos a realizar, informe semanal de materiales a ocupar en los proyectos (abastecimiento), etc. 

 

➢ Nombre de empresa: GUIÑEZ INGENIERIA LTDA.  

 Nombre de cargo: ITO Planner Mantención Cont. SITCP. 

 Área de trabajo: Mantención (Minera Escondida Ltda.) 

 Tipo de experiencia: Full Time 

 Fecha Inicio: De Febrero a Julio del 2012. 

 

Resumen de Actividades: Estuve a cargo de inspeccionar y planificar la mantención de todos los 

vehículos de Guiñez haciendo informes de confiabilidad, informe de cumplimiento de check list para 

evaluación de KPI, informe de pautas genéricas de mantenciones, análisis y rendimientos de los 

vehículos, informe de certificaciones de los dispositivos de los vehículos, informe de estatus de 

certificaciones de los vehículos, informe de listado de arriendos para MEL, verificar y cumplir en 

correcto funcionamiento del estándar 2.18 de vehículos livianos de Minera Escondida, etc. 

 

Además, Inspector Técnico de Obras de los vehículos de Ameco, reportando a SPA MEL en informes 

de MTBF, DC, DF, MTTR. Tuve 03 personas a cargo en el transcurso de esa empresa. 
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➢ Nombre de empresa: BUCYRUS CHILE LTDA.  

 Nombre de cargo: Planificador Centralizado Palas y Perforadoras. 

 Área de trabajo: Planificación 

 Tipo de experiencia: Full Time 

 Fecha Inicio: De Julio del 2011 a Febrero del 2012. 

 

Resumen de Actividades: Me desempeñé como Ingeniero Planificador Central de Palas y 

Perforadoras, haciendo informes de confiabilidad (repuestos), informes de rendimiento (repuestos), 

cantidad de HH de equipos operativas, programas de mantenimiento correctivo y preventivo, estatus 

de reportes de avance de actividades, estatus de avance acumulado de plan de recambio de 

componentes, informe de repuestos con frecuencia alta – media – baja de uso, estatus de repuestos 

según control de backlogs, etc. 

 

➢ Nombre de empresa: KENWORTH - DAF CHILE S.A.  

 Nombre de cargo: Administrativo de Ventas. 

 Área de trabajo: Mantenimiento de Repuestos 

 Tipo de experiencia: Full Time 

 Fecha Inicio: De febrero del 2011 a Abril del 2011. 

 

Resumen de Actividades: Me desempeñé como Administrativo de ventas, realizando inventario de 

partes de bodega, análisis de partes de alta y baja rotación, ventas de mesón a clientes actuales y 

nuevos y solicitud de partes en base stock mínimo a sucursal Santiago.  

 

 

CONOCIMIENTO EN IDIOMAS 

 

➢ Idioma: Inglés 

 Nivel de dominio: Intermedio 

 

 

CURSOS, INDUCCIONES Y CAPACITACIONES 
 

➢ Curso: Mejora del Mantenimiento de Palas Hidráulicas. 

Dictado por: Gerente PSG Soporte Palas Hidráulicas. 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Primavera P6 (edición 7). 

Dictado por: CIMA Project Management. 

 Minera Escondida Ltda.  

 

➢ Curso: Bloqueo de Energía Palas Komatsu. 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Inducción Palas. 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Iniciación y Utilización Sistema R+M Care. 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 
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➢ Curso: Uso Manuales Palas. 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Introducción a Dirección de Operaciones (DOP). 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Negocio Minero. 

Dictado por: Centro Formación Técnica (CFK). 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Curso: Manejo a la Defensiva. 

Dictado por: Mutual de Seguridad. 

 Komatsu Chile S.A.  

 

➢ Inducción: Orientación en Prevención de Riesgos. 

Dictado por: Mutual de Seguridad. 

Komatsu Chile S.A. 

 

➢ Inducción: Prevención y Control de Incendios. 

Dictado por: ACHS 

 Komatsu Chile S.A.  

 

➢ Curso: Percepción al Riesgo y Liderazgo. 

Dictado por: Geomaq Ltda. 

 Minera Escondida Ltda.  

 

➢ Curso: Operación y Cuidados Básicos de Equipos Torque Hidráulicos. 

Dictado por: Titán Services Ltda. 

 División Ministro Hales.  

 

CONOCIMIENTOS EN INFORMÁTICA 

 

➢ Conocimiento en informática: Microsoft Office Word 

 Nivel: Alto   

 Experiencia: Más de 10 años 

 

➢ Conocimiento en informática: Outlook 

 Nivel: Alto   

 Experiencia: Más de 10 años 

 

➢ Conocimiento en informática: Microsoft Office Excel 

 Nivel: Alto 

 Experiencia: Más de 10 años 

 

➢ Conocimiento en informática: Microsoft Office Power Point 

 Nivel: Alto   

 Experiencia: Más de 10 años 
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➢ Conocimiento en informática: Microsoft Office Project 

 Nivel: Alto 

 Experiencia: Más de 10 años 

 

 

REFERENCIAS 

 

➢ Nombre: Franco Cembrano. 

Cargo: Gerente Soporte al Producto, ZAMine Service Chile SpA. 

Celular: +569 87446777 

 

➢ Nombre: Ljubo Lecaros. 

Cargo: Administrador de Contrato, Komatsu Chile S.A. 

Celular: +569 94193424  

 

➢ Nombre: Alejandro González R. 

Cargo: Administrador de Contrato, Inser Transfield Services Ltda. 

Celular: +569 77796519 

 

➢ Nombre: Rodrigo Monzoncillo S. 

Cargo: Jefe Adquisiones y Logística, Guiñez Ingeniería Ltda. 

Celular: +569 76491315 

 

 

DISPONIBILIDAD 

 

➢ Disponibilidad: Inmediata (Full Time). 

➢ Disponibilidad para trabajar por sistema de turno. 

 


